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tablon de anuncios

Servicio Especial

INTEC?RACION

INTEGRACION

€s un espacio promovido
por Fundacion CAl,
Fundacion Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
objetivo de informar y dar
voz a los principales
colectivos de personas con
discapacidad y '
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre [aimportanciade la
integracion.

PLENA INCLUSION

‘Vuelven las

clases para
preparar
oposiciones
El Ayuntamiento
[ -} deZaragozavaaha-
(é cer oposiciones pa-
S ra contratar a nue-
vos trabajadores.

Algunos de esos puestos de tra-
bajo estardn reservados para per-
sonas con discapacidad.

Muchas personas con discapa-
cidad estdn el paro.

Por eso es muy importante que

oposiciones del ayuntamiento.

»»> Alumnado de Plena inclusion tras salir del anterior examen de

las administraciones ptiblicas
contraten a personas con disca-
pacidad.

Plena inclusién Aragén
volverd a dar clases para pre-
parar los exdmenes de oposi-
ciones al Ayuntamiento de Za-

| | ragoza.

Estas clases son para perso-
nas con discapacidad intelec-
tual.

Las clases de- oposiciones
empezardn el 1 de marzoy ter-
minaran el 2 de junio.

Habrd dos grupos: unoird a
clase los lunes y otro los miér-
coles.

Ambos grupos irdn a clase
en horario de tarde, de 16.30 a
18.30 horas.

Videoconferencia sobre empléo'postcovid |

einclusion en Fundacion Ibercaja

La ponencia se retransmitira en directo a través del canal de “Youtube’ de la entidad el préximo
martes, 23 de febrero, a partir de las 18.00 horas, previa inscripcion en www.fundacionibercaja.es
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La pandemia de covid-19 estd te-

niendo estd teniendo un efecto de-
vastador en el empleo que perjudi-
ca de manera desproporcionada a
quienes ya se encontraban en cir-
cunstancias precarias o tenian mds
dificultades para acceder a un pues-
tode trabajo. Para plantear solucio-
nesque permitan salir de esta crisis
cuanto antes y garantizar los dere-
chos de todas las personas sin ex-
cepcién, Fundacién Ibercaja orga-
niza el préximo 23 de febrero, a las
18.00 horas, la videoconferencia La
recuperacion del empleo postcovidy la in-
clusion social.

La ponencia serd retransmitida
en directo a través del canal de You-
tube de la entidad, con acceso libre
previa inscripcién a través de
www .fundacionibercaja.es. Las per-
sonas que se inscriban en esta acti-

_ vidad recibirdn un correo con un

recordatorio de la emisiény un en-
lace para poder visualizarla.
La presentacién de la ponencia

SERVICIO ESPECIAL

»» Fundacion lbercaja estd comprometida con lograr una sociedad con mayor igualdad de oportunidades.

correrd a cargo de Inés Gonzdlez, je-
fa del Area de Desarrollo de Ias Per-
sonasy Centros de Fundacién Iber-
caja.La mesa redonda estard mode-
rada porla periodistay directora de
contenidos de Radio Zaragoza, Eva
Pérez Sorribes, y contard con lasin-
tervenciones de Marina Ladrero, di-

rectora de Recursos Humanos de
Fundacion DFA, Francisco Yagiie,
gerente de la Fundacion por la In-
clusién Social de Cdritas Diocesana
. de Zaragoza, y Maria Jesis Ruiz, di-
rectora de Fundacién Adunare.
Lavideoconferencia La recupera-
cidn del empleo postcovid y la inclusion

social se enmarca dentro del ciclo de-
charlas sobre Accidén Social que
Fundacién Ibercaja viene realizan-
do desde el inicio de la pandemia
para analizar los retos y desafios de
las entidades sociales y los colecti-
vos alos que atienden frente a la ac-
tual crisis sanitaria, social y econd-

. Mas de 30 afios trabajando por
la normalizacion de las personas
condiscapacidad fisica

Zaragoza:

Ligs Pomaran 9. 976 5863058
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Ard gan
.
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CAJA INMACULADAE

Fundacién
iberCaja —e

En estas clases se repasardn los

temas comunes que hay que estu-
diar para todas las oposiciones.

Por ejemplo, se estudiard la
Constitucion espaiola, el Esta-

tuto de Autonomia de Aragén

olos planes de igualdad.

Este afio se pagaran las cla-
ses al comenzar.

Hay que pagar 90 euros.
Son 25 euros al mes por las cla-
ses y 5 euros mds al mes para
material y fotocopias.

Las personas interesadas en
asistir a las clases de oposicio-
nes tienen que apuntarse en el
teléfono 976 73 85 81.

También se puede escribir
un correo a anaartiach@plena
inclusionaragon.com.

FUNDA'CléN-DFA
Dfaemplea

mejora tu |
empleabilidad

{Buscas empleo?, {no sabes c6mo
afrontar el proceso de bisqueda de
empleo?, {quieres mejorar tu cu-
rriculum o tu carta de presenta-
cién?, ite gustaria aprender a utili-
zar las redes y recursos online para
la busqueda de empleo?, ésabes
dénde encontrar ofertas para per-
sonas con discapacidad?, en defini-
tiva... {quieres mejorar tu emplea-
bilidad? Dfaemplea te oftece la so-
luciéna todas estas cuestiones.

La Agencia de Colocacién de
Fundacion DFA celebrard la pré-
xima semana una iniciativa
orientada a ayudar a las perso-
nas con discapacidad en el proce-

1A

»»> Talleres para la mejora de la empleabilidad.

so de bisqueda de empleo a tra-
vés de varios talleres. El martes
23 comenzard la jornada con
una formacién sobre Autocono-
cimiento, que incluye una parte
prdctica con un ‘manual de uso’.

A continuacién, se impartird el
taller iConstruyendo tu plan de ac-
cién!, en el que se abordaran com-
petenciasy recursos para un pro-
yecto profesional. El miércoles se
centrard en como redactar nues-

tro CV y cémo prepararse para
una entrevista en los cursos Curri-
culum vitae 2.0 y Cémo afrontar una
entrevista de trabajo, que incluird
una parte prdctica con un role pla-
ying. Eljueves 25 tendrd lugarel .
curso Empleo y discapacidad en
tiempos de Covid, analizando la
situacion del mercado laboral ac-
tual. Finalizardn estas jornadas
con un taller sobre Recursos onli-
ne para la bisqueda de empleo.
Estos cursos forman parte del
Programa Integral para la Mejora de
la Empleabilidad y la Insercién (Pl
ME]), cofinanciado por INAEM,
Gobierno de Aragén y el Ministe-
rio de Trabajo y Economia Social,
con una duracién 13 meses. Los
requisitos son: tener certificado
de discapacidad igual o superior
al 33% y estar en desempleo e ins-

.crito como demandante de em-

pleo. Si quieres participar, llama
al 976 59 59 59.

mica. Todas las ponencias reali-
zadas hasta la fecha estdn dispo-
nibles para su visionado en
www .fundacionibercaja.es/co-
necta, donde también podra
verse la mesa redonda sobre em-
pleo e inclusién tras su retrans-
misién en vivo.

Visibilizar Desigualdades

Alolargo de toda su trayectoria,
Fundacién Ibercaja ha estado
comprometida con lograr una
sociedad mds equilibrada, con
mayor igualdad de oportunida-
desyespecialmente sensible con
las personas mds desfavorecidas.
«Una de nuestras principales li-
neas de trabajo es el desarrollo
integral de las personas: mejo-
rar el bienestar social y conse-
guir la igualdad de oportunida-
des mediante el acceso al em-
pleoy a la educacién. Con este
fin, colaboramos con las entida-
des sociales para hacer mas visi-
bles las desigualdades y lograr

unasociedad més justa», explica.

Inés Gonzdlez, responsable de
las actividades y programas de
accién social dela entidad.

Fiel a su compromiso funda-
cionaly a su adhesién ala Agen-
da 2030 y los ODS de Naciones
Unidos, Fundacién Ibercaja tra-
baja para poner fin al perjuicio,
la discriminaciény la exclusiéon
derivada de la pérdida de em-
pleo. <Hacerlo visible para con-
cienciar a la sociedad de este
grave problema es el objetivode
esta videoconferencia», afirma
Gonzdlez.= :
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Finalizan los Talleres de Empleo

en las Fundaciones DFA y FIIS

Los talleres de empleo finalizaron el pasado 8 de febrero con un
acto de clausura sencillo adaptado a la situacion actual
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El pasado 8 de febrero concluye-
ron los Talleres de Empleo DFA-
SISTE Y FIIS ASISTE IV, impartidos
por la Fundacién DFA y FIIS (Fun-
dacién Instituto para la Integra-
cién Social) en las especialidades
Atencidn Sociosanitaria a Personas De-
pendientes en Instituciones Sociales y
Atencion Sociosanitaria a Personas en el
Domicilio.

La ceremonia de clausura tuvo
que adaptarse a la situacion ac-
tual, por lo que las 20 alumnas, 10

de cada taller, se colocaron en gru--

pos reducidos para recibir su di-
ploma de la mano de Marta Valen-
cia, presidenta de la Fundacién
DFA, que quiso destacar «la impor-
. tancia de formar a personas para
que atiendan a otras personas en
situacién de dependencia. Y mds
este afio, en el que habéis estado
en primera linea en los centros y
residencias. Esperamos que ese
trabajo sea recompensado y en-
contréis pronto un empleo, ya
que desempeifidis una labor fun-

damental trabajando por otras
personas».

A este acto también acudieron
Luis Molina, director general dela
fundacién,y Pilar Moreno, direc-
tora de los Centros Sociales de
DFA. También estuvieron presen-
tes, via streaming, Enrique Murillo,
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»» Marta Valencia hace entrega del diploma a una alumna.

suibdirector provincial de forma-

cién de INAEM Zaragoza, Paloma

Bermejo y Aurelio Pina, jefa de
secci6én y técnico de Escuelas Ta-
Iler y Talleres de Empleo, Ardnza-
zu Garcia y Ana Gaspar, directora
y jefa de drea de la Oficina de Em-
pleo Parque de la memoria, y Ra-
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mon Liébana, director de la Ofici-

" na de Empleo Santander.

Formacion tedricay practica

Los Talleres de Empleo son una mo-
dalidad formativa dirigida a perso-
nas en situacién de desempleo que
combina formacioén tedrica y prac-
tica. Con una duracién de 1.920 ho-
ras, las 10 alumnas-trabajadoras de
cada uno de los talleres son contra-
tadas durante el aho que durael Ta-
ller, mediante un contrato de For-
macién-Aprendizaje. El curso, que
comenz6 en febrero de 2020, se ini-
cia con una formacién teérica in-
tensiva durante los dos primeros
meses, siendo complementada alo
largo del afio con una alternancia

. en centrosde trabajo.

La formacién prepara al alum-
nado para la prestacion de servicios
a personas dependientes en centros
asistenciales y en domicilios parti-
culares, mejorando la calidad de vi-
da de estas personas y promocio-
nando su autonomia personal. Es-
tos talleres cuentan con una impor-
tante insercién laboral, que en algu-
na promocién ha alcanzado al
100% del alumnado. La realizacién
del Taller otorga dos Certificados de
Profesionalidad. Estos certificados
son un requisito imprescindible en
la actualidad para trabajar tanto en
Centros Residenciales como en el
Servicio de Ayuda a Domicilio. Am-
bas formaciones se enmarcan den-
tro del Plan de Formacién para el
Empleo del Gobierno de Aragén, a
través del Instituto Aragonés de Em-
pleo (INAEM) en su modalidad de
Formacién-Empleo.=
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